GREMIEN DES AUFSICHTSRATS UND IHRE ZUSAMMENSETZUNG IM UBERBLICK

STAND 1. OKTOBER 2022

Wesentliche Aufgaben, Grundlage

Mitglieder

PRASIDIUM

— Vorbereitung der Aufsichtsratssitzungen, soweit die Themen nicht in den Aufgabenbereich
eines Ausschusses fallen

— Grundlage ist Geschdftsordnung

Norbert Reithofer’
Manfred Schoch
Stefan Quandt
Stefan Schmid
Kurt Bock

PERSONALAUSSCHUSS

Vorbereitung der Entscheidungen Uber die Bestellung und gegebenenfalls Abberufung von Vor-
standsmitgliedern, Uber die Verglitung sowie die regelmdRige Uberpriifung des Vergitungssys-
tems fiir den Vorstand

Abschluss, Anderung und Aufhebung von Anstellungsvertréigen (im Rahmen der Festsetzun-
gen des Aufsichtsrats zur Vergiitung) und sonstigen Vertrdgen mit den Mitgliedern des Vor-
stands

Entscheidung (ber die Zustimmung zu Nebentdtigkeiten von Vorstandsmitgliedern, insbeson-
dere zur Ubernahme von Aufsichtsratsmandaten auRerhalb des Unternehmens, sowie tiber die
Zustimmung zu bestimmten kraft Gesetzes der Zustimmung des Aufsichtsrats unterliegenden
Geschdften (zum Beispiel Kreditgewdhrung an Vorstands- oder Aufsichtsratsmitglieder)

Grundlage ist Geschdftsordnung

Norbert Reithofer
Manfred Schoch
Stefan Quandt
Stefan Schmid
Kurt Bock

PRUFUNGSAUSSCHUSS

Priifung der Rechnungslegung und Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
Vorbereitung der Beschlussfassung des Aufsichtsrats Uber den Jahres- und den Konzernab-
schluss sowie Erérterung der Zwischenberichte und -mitteilungen mit dem Vorstand vor deren
Veréffentlichung

Uberwachung der Abschlusspriifung, insbesondere der Auswahl und der Unabhéngigkeit des
Abschlussprifers, der Qualitét der Abschlusspriifung und der vom Abschlussprifer zusdtzlich
erbrachten Leistungen

Vorbereitung des Vorschlags zur Wahl eines Abschlusspriifers an die Hauptversammlung
Erteilung des Priifungsauftrags an den Abschlussprifer und Abschluss der Honorarvereinba-
rung sowie Bestimmung von Prifungsschwerpunkten

Vorbereitung der Priifung der nichtfinanziellen Berichterstattung durch den Aufsichtsrat, Vorbe-
reitung der Priferauswahl fir die nichtfinanzielle Berichterstattung und Erteilung des Prifungs-
auftrags

Uberwachung der Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, des Risikomanagementsystems
und des Revisionssystems sowie Wahrnehmung der Aufgaben des Aufsichtsrats im Zusam-
menhang mit Prifungen gemdR § 32 WpHG

Uberwachung der Compliance sowie Priifung und Uberwachung etwaiger Handlungsbedarfe
im Zusammenhang mit méglichen Pflichtverletzungen von Vorstandsmitgliedern zur Vorberei-
tung einer Beschlussfassung im Aufsichtsrat

Entscheidung Uber die Zustimmung zur Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2019 sowie zu
Festsetzungen betreffend die Form von Aktienurkunden und Gewinnanteilscheinen
Anderungen der Satzung, die nur die Fassung betreffen

Einrichtung entspricht Empfehlung des Deutschen Corporate Governance Kodex,

Grundlage ist Geschdftsordnung

Kurt Bock™ 2

Norbert Reithofer?

Manfred Schoch

Stefan Quandt

Stefan Schmid

Rachel Empey? (seit 1. Oktober 2022)
Dominique Mohabeer (seit 1. Oktober 2022)

NOMINIERUNGSAUSSCHUSS

— Ermittlung geeigneter Kandidaten flr die Wahl in den Aufsichtsrat als Vertreter der Aktiondire,
die dem Aufsichtsrat fiir dessen Wahlvorschltige an die Hauptversammlung vorgeschlagen
werden sollen

— Einrichtung entspricht Empfehlung des Deutschen Corporate Governance Kodex,

Grundlage ist Geschdftsordnung

Norbert Reithofer?

Kurt Bock

Susanne Klatten

Stefan Quandt

(GemdRB der Empfehlung des DCGK ist der Nominierungs-
ausschuss ausschlieBlich mit Vertretern der Aktiondre be-
setzt.)

VERMITTLUNGSAUSSCHUSS

Vorschlag an den Aufsichtsrat, wenn ein Beschluss tber die Bestellung eines Vorstandsmit-
glieds nicht die erforderliche Mehrheit von zwei Dritteln der Stimmen der Mitglieder des Auf-
sichtsrats erreicht hat

Einrichtung ist gesetzlich vorgesehen

Norbert Reithofer

Manfred Schoch

Stefan Quandt

Stefan Schmid

(GemdR den gesetzlichen Bestimmungen geh&ren dem
Vermittlungsausschuss der Vorsitzende und der stellvertre-
tende Vorsitzende des Aufsichtsrats sowie je ein von den
Vertretern der Aktiondre und den Vertretern der Arbeitneh-
mer gewdhltes Mitglied an.)

" Vorsitz

2 Besondere Kenntnisse und Erfahrungen entsprechend Empfehlung D.4 DCGK und Sachverstand
auf den Gebieten Rechnungslegung und Abschlusspriifung i.S.v. § 100 Abs. 5 AktG

3 Sachverstand auf dem Gebiet Abschlusspriifung i.S.v. § 100 Abs. 5 AktG



